
ประทาศองค์การบริหารส่วนตำบลวัง
เร่ือง มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐- 
๒๕๖๔) และการประเม ินค ุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้กำหนดตัวชี้วัดย่อย ๑๐.๒ ในเรื่องมาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต หัวข้อ 
๐๔๘ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจโดยให้ทุกหน่วยงานของรัฐประกาศนโยบายหรือมาตรการตรวจสอบ 
การใช้ดุลพินิจเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ในการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีคุณธรรมและความ 
โปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและ 
สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล

ดังน้ัน เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์ฃาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริต  ๆ และการประเม ินค ุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ องค์การบริหารส่วนตำบลวัง จึงประกาศมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจเพื่อให้ 
เจ้าหน้าที่ทุกคนคำนึงถึงคุณธรรมความโปร่งใสและการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อประซาซนดังนี้

๑. ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานให้เป็นไปตามขั้นตอนของคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มีอการ 
ให้บริการประซาซน

๒. ผ ู้บ ังค ับ บ ัญ ช าท ุก ระ ด ับ ข ั้น ต ้อ งก ำก ับ ด ูแ ล แ ล ะ ต รว จ ส อ บ ก าร ป ฏ ิบ ัต ิงาน ข อ ง 
ผู้ใด้บังคับบัญชาให้เป็นไปตามคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มีอการให้บริการประซาซน เพื่อให้การใช้ดุลพินิจเป็นไป 
ด้วยความถูกต้อง กรณีที่พบว่าผูใต้บังคับบัญซาใช้ดุลพินิจที่อาจไม่ถูกต้อง ให้ผู้บังคับบัญซาพิจารณาสั่งการ 
ให้เป็นไปด้วยความถูกต้องตามคู่มือดังกล่าว

๓. ทุกสำน ัก/กอง ท ีมภารก ิจในการให ้บริการประซาซนต้องแสดงค ู่ม ือการให ้บริการ 
ประซาซนไว้ ณ ที่ทำการของหน่วยงานและประกาศในเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อให้สาธารณซนรับทราบ

๔. ให้เจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง พิจารณาตรวจสอบหรือทบทวนให้คู่มีอการปฏิบัติงานหรือคู่มีอ 
การให้บริการประซาซนเป็นป้จจุบันอยู่เสมอ อย่างน้อยปีงบประมาณละ ๑ ครั้ง กรณีที่พบว่าไม่เป็นป้จจุบัน 
ให้เจ้าหน้าที่ซึ่งต้องใช้คู่มือดังกล่าว ดำเนินการจัดทำให้เป็นป้จจุบันและเผยแพร่ให้สาธารณซนรับทราบ ทั้งนี้ 
หากมีขั้นตอนวิธีการหรือภาระงานที่ปฏิบัติยังไม่มีการจัดทำเป็นคู่มีอให้หน่วยงานพิจารณาดำเนินการจัดทำ 
คู่มือเพื่อเป็นแนวทางและมาตรฐานในการปฏิบัติงานหรือการให้บริการประซาซน

/ ๕. ทุกสำนัก/กอง...
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๕. ท ุกสำน ัก/กองควรส ่งเสริมว ิธ ีการต ่างๆเพ ื่อลดการใช ้ด ุลพ ิน ิจของเจ ้าหน ้าท ี่ในการ 
ปฏิบัติงานเซ่นการใช้เทคโนโลยีการพิจารณาร่วมกันในรูปของคณะกรรมการการนำแนวทางการมีส่วนร่วมหรือ 
การรับพิงความคิดเห็นของประขาซนตามความเหมาะสม

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑
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(นายวิรัข ทองเพฃร) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง


